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REGIONE PIEMONTE                                                               PROVINCIA DI BIELLA 
 

     COMUNE DI TAVIGLIANO 
      Piazza Don Colombo 3 – 13811 Tavigliano (BI) 

     UFFICIO PERSONALE 
 
C.F.    81002310027                                                                                                                            Tel. 015/2476036 
P.IVA 00377520028                                                                                                                            Fax 015/2476721  
 
 

DETERMINAZIONE  DEL  SEGRETARIO  COMUNALE 
 N. 40  DEL   28/04/2010 

 
 

OGGETTO:   FINANZIAMENTI PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE 
RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA’ - COSTITUZIONE 
FONDO ANNO 2009. 
 
 
 

Il sottoscritto  Dott. Mauro D'Araio, Segretario Comunale del Comune di Tavigliano, in qualità di 
Responsabile del personale; 
 
 
Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione G.C. 57 del 14.12.2000; 
 
 
Visto il Provvedimento Sindacale n. 3 in data 16/05/2005 con il quale il sottoscritto è stato 
nominato Direttore Generale del Comune di Tavigliano e quindi anche Responsabile del Personale, 
ai sensi degli artt. 107 e 108 del D. Lgs 18 agosto 2000, n. 267; 
 
 
Premesso che 

• in data 11.04.2008 è stato stipulato il contratto collettivo nazionale di lavoro del personale 
degli enti locali per il quadriennio normativo 01.01.2006-31.12.2009, biennio economico 
2006-2007; 

•   in data 30.06.2009 è stato stipulato, il contratto collettivo integrativo aziendale relativo 
all'anno 2008; 

 
 
Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 22.04.2010  con la quale è stato approvato il 
contratto collettivo integrativo aziendale per l’anno 2009; 
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Dato atto che il fondo accessorio 2009 è stato costituito dagli importi di seguito riportati: 
 
FONDO UNICO CONSOLIDATO Euro              5.056,50 

 
CCNL 01.04.1999 - Art. 15 - Comma 1 Euro                   86,78 

 
CCNL 01.04.1999 - Art. 15 - Comma 2 Euro                   30,85 

 
CCNL 01.04.1999 - Art. 15 - Comma 5 Euro              1.999,26 

 
CCNL 31.07.2009 - Art. 4 – Comma 2 
 

Euro                 886,22 

TOTALE FONDO Euro              8.059,61 
 
Visto il contratto collettivo nazionale del lavoro del personale degli enti locali relativo al biennio 
economico 1/1/2008 – 31/12/2009 stipulato in data 31/07/2009; 
 
Attesa la necessità di costituire il fondo relativo all’anno 2009, tenendo conto delle disposizioni 
dell’ultimo CCNL; 
 
Dato atto che: 

 
• vengono rispettati i vincoli imposti dal comma 1 dell’articolo 4 del CCNL del 31 luglio 
2009; 
•  ai sensi dell’art. 4 comma 2 lettera b), del CCNL del 31 luglio 2009, essendo che le spese 
del personale dell’anno 2007 incidono sulle entrate correnti dello stesso anno nella percentuale 
di 22,31%, è riconosciuta , a decorrere dal 31.12.2008 ed a valere per l’anno 2009, la 
disponibilità di risorse aggiuntive per la contrattazione decentrata integrativa, di natura 
variabile, ai sensi dell’art.31, comma 3, del CCNL del 22.1.2004, nel rispetto del vigente 
sistema di relazioni sindacali nel limite dell’1,5% del predetto monte salari;  

 
Dato atto che una parte del fondo di cui sopra (Euro 1.825,57=) è stato già liquidato a titolo di: 

- progressioni anni precedenti (euro 355,83)  
- indennità di comparto (euro 1.469,74)  

 
Ritenuto di provvedere conseguentemente 
 

DETERMINA 
 
1) In attesa della stipulazione del contratto integrativo aziendale relativo all’anno 2009, di dare atto 

che il fondo relativo al contratto integrativo 2009 ammonta ad € 8.059,61 e che nel corso 
dell’anno 2009 sono già stati erogati  € 1.825,57; 

 
2) L’importo ancora da erogare, per i motivi in premessa indicati, risulta quindi essere pari ad € 

6.234,04 e trova copertura finanziaria per € 4.865,70 all’intervento 1.01.02.01 cap 951 imp. 
181/09  e per € 1.368,34 all’intervento 1.01.02.01 cap 951 imp. 181/09 del Bilancio 2010 in 
c/residui; 

 
3) Che gli oneri riflessi trovano la seguente copertura finanziaria: 

� IRAP: pari all’8,5% dell’importo da erogare e quindi ad € 529,89 all’intervento 
1.01.02.07 cap. 35 imp. 288/07 del Bilancio 2009 in c/residui; 

� CPDEL: pari al 23,80% dell’importo da erogare e quindi ad € 1.483,70 
all’intervento 1.01.02.01 cap. 951 imp. 386/06 del Bilancio 2010 in c/residui;  
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4) Di dare atto che le modalità per l’utilizzo della somma sopra indicata verrà definita sulla base 
del contratto aziendale 2009; 

 
5) Il presente provvedimento ai sensi dell’art. 151, comma 4, del Testo Unico delle Leggi 

sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs del 18/08/2000, n°267, diventerà 
esecutivo con l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria da 
parte del servizio finanziario 

 
 
 
 
                                                                                                         Il Segretario Comunale 

                                                                                         Dott. Mauro D’Araio 
 
 
 
 
 
 
 
Il sottoscritto, in qualità di Responsabile del Servizio Finanziario nell’apporre il visto di regolarità 
contabile alla presente determinazione, ne attesta la copertura finanziaria della spesa in essa 
indicata. 
 
Tavigliano, 3 maggio 2010 

 
 Il Direttore Generale 

f.f. del Responsabile del Servizio Finanziario 
Dott. Mauro D’Araio 

 
 
 
 
 

 


